
546

SCIENTIFIC SUPPORT AND MANAGEMENT OF AGRARIAN AND INDUSTRIAL COMPLEX

© Левин Ю.А., Фомина Г.Ю., Волков А.В., 2022
Международный сельскохозяйственный журнал, 2022, том 65, № 5 (389), с. 546-549.

 Научная статья

УДК 338.222+ 174.4

doi: 10.55186/25876740_2022_65_5_546

ÌÅÒÎÄÎËÎÃÈ×ÅÑÊÈÅ È ÒÅÎÐÅÒÈ×ÅÑÊÈÅ ÀÑÏÅÊÒÛ 
ÝÒÈ×ÅÑÊÎÃÎ ÏÐÅÄÏÐÈÍÈÌÀÒÅËÜÑÒÂÀ

Ю.А. Левин1, Г.Ю. Фомина2, А.В. Волков3

1Московский государственный институт международных отношений (университет) 
Министерства иностранных дел Российской Федерации, Москва, Россия
2Российская академия народного хозяйства и государственной службы 
при Президенте Российской Федерации, Москва, Россия
3Международная промышленная академия, Москва, Россия

Аннотация. Цель статьи заключается в формировании современной  методологии, позволяющей исследовать теоретический базис этического предприни-
мательства. Рассмотрены вопросы совместимости и разграничения понятийного аппарата, обоснования методов исследования, определения понятий «этическое 
предпринимательство». Проанализированы гносеологические корни этического предпринимательства и отмечено, что для современного этапа мирового социально-
экономического развития характерна особая актуальность решения задач научно-технической, продовольственной и экологической политики «больших вызовов». 
Приведены истоки формирования теоретических представлений об этическом предпринимательстве. Показано, что на формирование этического предприниматель-
ства влияют общественное сознание, моральные принципы, организационное поведение и мотивы предпринимателей. Обусловлена трифункциональная природа 
этического предпринимательства. Доказано, что вопросы этического предпринимательства по своему содержанию являются междисциплинарными на стыке эконо-
мики, менеджмента, социологии, психологии, философии. Проводится анализ эти ческого предпринимательства в контексте устоявшихся доктрин, распространяющих 
социальные и экономические правила на различные составляющие общественной жизни. Отмечается наличие совокупности организационных процедур и процессов 
с помощью которых этическое предпринимательство приобретает, усваивает, трансформирует и используют знания. В заключение приведены основные постулаты, 
дающие практическое осмысление теоретического базиса этического предпринимательства.
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Abstract. The purpose of the article is to form a modern methodology that allows to explore the theoretical basis of ethical entrepreneurship. The issues of compatibility 
and differentiation of the conceptual apparatus, substantiation of research methods, definition of the concepts of «ethical entrepreneurship» are considered. The 
epistemological roots of ethical entrepreneurship are analyzed and it is noted that the current stage of world socio-economic development is characterized by the special 
relevance of solving the problems of scientific, technical, food and environmental policy of «big challenges». The sources of the theoretical ideas formation about ethical 
entrepreneurship are given. It is shown that the formation of ethical entrepreneurship is influenced by public consciousness, moral principles, organizational behavior and 
motives of entrepreneurs. The three-functional nature of ethical entrepreneurship is determined. It is proved that the issues of ethical entrepreneurship in their content are 
interdisciplinary at the intersection of economics, management, sociology, psychology, philosophy. The analysis of ethical entrepreneurship is carried out in the context of 
established doctrines that extend social and economic rules to various components of public life. It is noted that the re is a set of organizational procedures and processes 
through which ethical entrepreneurship acquires, assimilates, transforms and uses knowledge. In conclusion, the main postulates that give a practical understanding of the 
theoretical basis of ethical entrepreneurship are given.
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Введение. Решение проблем по этическо-
му обоснованию отношения к природе, обе-
спечению продовольственной безопасности, 
переходу к производству и потреблению эко-
логически чистой продукции в условиях ро-
ста мировой опасности становления техно-
генного типа развития экономики, с которыми 
мир сталкивается в последние десятилетия, 
требует новых междисциплинарных знаний, а 
сами научные исследования вступили в эпоху 

мультидисциплинарных подходов и коопераци-
онных отношений предпринимательства, фун-
даментальной и прикладной науки, образова-
ния и различных уровней власти в силу особой 
акт уальности и вместе с тем нарастающей слож-
ности приобретения, усвоения, трансформации 
и использования знаний [3, 7, 12, 13] ]. 

Методы исследования. В  генезисе этиче-
ского предпринимательства  — исследования, 
посвященные вопросам «зеленой» экономики 

и «зеленого» банкинга, внутреннего консенсу-
са бизнес-сообщества, философский анализ, а 
также работы в области психологии, классиче-
ской, поведенческой, промышленной и аграр-
ной социологии. 

Изучение базиса формирования этического 
предпринимательства производится в рамках 
аналитического и синтетического методов. Ав-
торы, соглашаясь с тем положением, что изна-
чально требуется воспринять окружающую 
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природную и со циальную реальность в сово-
купной целостности, признают, что для иссле-
дования этой реальности фундаментально, та-
кое восприятие будет слишком поверхностным. 
Познанию целого чаще всего сопутствует позна-
ние частей этого целого, а следовательно, раз-
ложение (мысленное или иногда  — реальное) 
целого на от дельные части в ходе проводимого 
анализа. При этом совместное использование 
методов анализа и синтеза предполагает изу-
чение сути и содержания этического предпри-
нимательства; сравнение различных подходов 
к осмыслению этического предприниматель-
ства и последующий синтез, сопоставляющий 
исследования и содержащиеся в них концеп-
ции для нахождения в них общего и особенно-
го. Эти методы в формате междисциплинарного 
взаимодействия дополняют логический ана-
лиз, помогающий показать истоки этического 
предпринимательства в качестве основопола-
гающих принципов хозяйственной практики в 
социуме, и диалектический метод, предполага-
ющий, что все события, связанные с формиро-
ванием этического предпринимательства нахо-
дятся в развитии и в неразрывной связи между 
причинами ее формирования и возможными 
результатами.

Исследование. Исследование проведено в 
Российско-итальянском координационном Со-
вете «Этическое предпринимательство», чле-
нами которого авторы являются, в 2021-2022гг. 
Гипотеза исследования заключается в том, что 
поскольку предпосылки этического предпри-
нимательства связаны с формированием мо-
рального авторитета бизнеса, то в контексте 
взглядов экономики, философии и социоло-
гии предпринимательства, изучающей пред-
принимательство  как одну из социально-эко-
номических подсистем, ключевым фактором 
появления этического предпринимательства, 
считается возникновение в социуме потребно-
сти в этическом обосновании норм предприни-
мательской деятельности и ответной реакции 
бизнеса и власти. 

Еще в античные времена и в Средневековье 
многие мыслители, изучая экономические про-
блемы, проводили их анализ с моральных по-
зиций [11]. Можно полагать, что первые попыт-
ки рассмотреть в своих трудах вопросы долга 
и перечень этических обязанностей по отно-
шению к обществу представителей различных 
слоев бизнеса  — фабрикантов, земледельцев, 
банкиров, купцов  — предпринял изначально 
О.  Конт  [6], а  в  дальнейшем, в конце XIX и на-
чале XX  столетий, изучались Э. Дюркгеймом 
[4], М.  Вебером и А. Вебером, Г. Геркнером 
[10, с. 289]. Практика этического анализа пред-
принимательства рассматривались в трудах 
А.  Смита, В. Зомбарда. Этическая направлен-
ность экономики признавалась Дж. Кейнсом, 
Ф. Хайеком, Дж. Ролзом. 

Однако как самостоятельная концепция эти-
ческое предпринимательство начало приоб-
ретать системный вид относительно недавно, 
менее полувека назад в США и странах Запад-
ной Европы. Специальные исследования в этой 
области стали проводиться с начала 1980-х гг. 
многими зарубежными учеными, среди кото-
рых Ч.  Блац, П.Б.  Томпсон, Г. Комсток, X. Леман. 
Их  усилиями этическое предпринимательство, 
как один из аналитических компонентов эти-
ки природопользования, стало превращать-
ся в междисциплинарное научное направле-
ние, а также в учебную дисциплину. Этическое 

предпринимательство, как и ряд других направ-
лений исследований, «продолжает заимство-
вать многие идеи из других областей знаний, 
все более расширяя свои междисциплинарные 
границы». При этом «социальные науки «задают» 
объяснительные модели поведения, а управлен-
ческие — практическое использование этих мо-
делей» [3]. 

Хотя появление этического предпринима-
тельства опосредованно связано с рядом но-
вых тенденций в политике, экономике, культуре, 
общественном мнении, однако еще до научного 
осмысления понятия «этическое предпринима-
тельство» сформировались принципы эколо-
гического отношения к окружающей среде. Су-
ществуют различные подходы к определениям 
понятия «этическое предпринимательство», об-
условленные междисциплинарным характером 
концепции этического предпринимательства, 
которые позволяют решить методологические 
вопросы совместимости и разграничения поня-
тийного аппарата, методов исследования, пол-
ноты описания.

Этическое предпринимательство можно 
определять как сложившуюся совокупность 
принципов и методов ведения бизнеса в соот-
ветствии с действующими в стране (обществе) 
правовыми нормами (законами, нормативными 
актами), обычаями делового оборота, этически-
ми  и нравственными правилами, нормами по-
ведения при осуществлении цивилизованного 
бизнеса. 

Согласно подхода считающего, «что пред-
принимательство является частью инвести-
ционной политики» [1, с. 41], можно под тер-
мином «этическое предпринимательство», 
представлять собой совокупность моральных 
норм и принципов как механизма взаимодей-
ствия контрагентов, которая является одним из 
факторов роста спроса и тем самым повышает 
отдачу на инвестированный в бизнес капитал.

Хотя этическое предпринимательство счи-
тается одной из движущих сил экономическо-
го развития, вместе с тем во внеэкономической 
сфере этическое предпринимательство харак-
теризуется трифункциональностью (т.е. совме-
щением трех функций), являясь специфической 
подсистемой общественной нравственности и 
социальной этики, особым сектором професси-
ональной морали предпринимателя, совпадаю-
щей одновременно как с трудовой моралью, так 
и с организационным поведением. 

Отражение во взгляде на этическое пред-
принимательство принципов трудовой мо-
рали, индивидуального и организационного 
поведения, соответствует утверждению Д. М ак-
Грегора: «успех менеджмента…в значительной 
степени зависит от способности предсказать 
и контролировать человеческое поведение» 
[5, с. 473-479]. 

Отечественные исследования этического 
предпринимательства начали проводиться от-
носительно недавно  и сейчас, наряду с изучени-
ем их проявления в сфере сельского хозяйства, 
торговли, промышленности ведется анализ мо-
тивационных паттернов. Поскольку эмпири-
ческий анализ этического предприниматель-
ства часто затрудняется отсутствием настоящих 
экспериментальных данных, то на основании 
институциональных данных, которые можно 
интерпретировать как естественные экспери-
менты, делается вывод о том, что несмотря ни на 
какие этнические, климатические, религиозные, 
географические условия развитие этического 

предпринимательства происходит в зависимо-
сти в первую очередь от экономических усло-
вий, созданных для ведения того или иного типа 
хозяйствования. Вместе с тем следует признать, 
что неэкономические условия, например, пра-
вовые, политические, технологические и др. без 
сомнения влияют на такие факторы, непосред-
ственно или опосредованно связанные с фор-
мированием предпринимательской этики, как 
транзакционные издержки, контрагентские от-
ношения и др. 

Неотъемлемой составляющей социальной 
ответственности предпринимательства явля-
ется участие в решении проблем, устранению 
угроз и реализации возможностей, отражен-
ных в концепции научно-технической политики 
«больших вызовов» Следует сказать, что поня-
тие «большие вызовы» предполагается закре-
пить законодательно, поскольку в последние 
годы на повестке дня перед государством как 
регулятором и бизнес-сообществом поставлен 
вопрос об использовании потенциала этиче-
ского предпринимательства в решении задач, 
связанных с междисциплинарным комплексом 
проблем, среди которых выделяют в качестве 
ключевых  — задачи сохранения и укрепления 
продовольственной безопасности, решения 
актуальных вопросов развития сельскохозяй-
ственных рынков и применения технологиче-
ских инноваций в промышленности и сельском 
хозяйстве.

Концепция научно-технической политики 
«больших вызовов» основана на ключевых тен-
денциях в области науки, технологий и эколо-
гии, отраженных докладе ЮНЕСКО по науке «На 
пути к 2030 году», который позволяет выделить 
среди присущих этическому предприниматель-
ству задач охрану окружающей среды, рацио-
нальное использование  природных  ресурсов 
и создание соответствующих условий эколо-
гической безопасности жизнедеятельности на 
фоне роста антропогенной нагрузки, глобаль-
ных и региональных вызовов в экономике и по-
литике. Добавим по опыту последних месяцев 
нарастание негативных тенденций и рисков в 
национальных и мировой системах продоволь-
ственной безопасности, усилившихся как в силу 
последствий пандемии, которая нанесла удары 
по продовольственным цепочкам, так и санкци-
онной политики. 

Системообразующий характер и много-
аспектность поставленных задач требуют объ-
единения усилий многих научных дисциплин 
и дальнейшего развития кооперационных от-
ношений науки и производства, государства 
и бизнеса. При этом важной областью такой 
кооперации становится создание передовой 
инфраструктуры знаний научной, научно-тех-
нической и инновационной деятельности, необ-
ходимой для формирования различных вариан-
тов корпоративной ответственности в контексте 
устойчивого развития и становления этического 
предпринимательства [13]. 

В результате складывается комплекс теоре-
тических исследований, которые синтезиру-
ются в зависимости от решаемой задачи в раз-
личные комплексные модели сложной системы. 
Этическое предпринимательство  — это своего 
рода синтез традиционной неоклассической 
экономики и ресурсной экономики в сочета-
нии с технологической, социальной, философ-
ской оценками воздействия на окружающую 
среду, с одной стороны, и экологической эконо-
мики с традиционной экономикой — с другой. 
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В  фокусе этического предпринимательства на-
ходится устойчивое управление экономико-
экологической системой, а временной горизонт 
включает постиндустриальное общество. 

В современных условиях соблюдение прин-
ципа этики экономических отношений являет-
ся атрибутом развития предпринимательства 
независимо от отраслевой принадлежности. 
Промышленность, торговля, лесное и сельское 
хозяйство, строительство и сфера услуг  — все 
эти отрасли подчинены законам этического 
предпринимательства, выступающего инстру-
ментом анализа и решения проблем, которые 
возникают в деятельности предпринимателей, 
необходимой для обеспечения создания вало-
вой добавленной стоимости по всей цепочке ее 
формирования. 

Этическое предпринимательство» согласу-
ется с планами международного стандарта ISO 
26000, а также с планами по присоединению к 
инициативе ООН PRME-Principles for Responsible 
Management Education, призванной поощрять 
образовательные учреждения внедрять прин-
ципы корпоративной социальной ответственно-
сти в программы обучения. 

Со становлением постиндустриального 
общества в условиях современного этапа ми-
рового социально-экономического развития 
гносеологические корни этического предпри-
нимательства особо актуализируются и в связи 
с тем, что решение проблем экономического 
роста становится одним из магистральных на-
правлений политики страны, а угрозы деграда-
ции научно-технического потенциала страны, 
снижения конкурентоспособности националь-
ной экономики, экологическая катастрофа мо-
гут привести к необратимой утрате возмож-
ностей будущего социально-экономического 
развития [8]. 

Как известно из теории инноваций, скорость 
распространения инновации возрастает с ро-
стом ее прибыльности. Поэтому одним из фак-
торов масштаба распространения инноваций 
служит предпринимательский мотив получения 
прибыли, что вполне объяснимо с позиций тео-
рии Й. Шумпетера о предпринимательстве [15]. 
Однако, давая оценку предпринимательскому 
фактору, следует признать, что прибыль произ-
водителей нельзя считать основным фактором. 
Без сомнения немаловажным, но не столь за-
метным, фактором является «…моральная по-
требность в, выступающая в виде соблюдения 
этики предпринимательства, обусловленного 
экономической ситуацией, степенью удовлетво-
рения потребностей, требованиями потребите-
ля и др.» [16]. 

Обсуждение и выводы. В современных ус-
ловиях соблюдение принципа этики экономиче-
ских о тношений является атрибутом развития 
предпринимательства независимо от отрасле-
вой принадлежности. Промышленность, торгов-
ля, лесное и сельское хозяйство, строительство 
и сфера услуг — все эти отрасли подчинены за-
конам этического предпринимательства, вы-
ступающего инструментом анализа и решения 
проблем, которые возникают в деятельности 
предпринимателей, необходимой для обеспече-
ния создания валовой добавленной стоимости 
по всей цепочке ее формирования [2]. 

Р азвитие этического предпринимательства 
требует не только соответствующих социальных, 
технологических, финансовых, институциональ-
ных нововведений, которые определяют черты 
новой «зеленой» экономики, соответствующий 

ей тип потребления, производительные силы 
и производственные отношения, но и важным 
аспектом является способность применения на 
практике теоретических междисциплинарных 
знаний [9]. 

Приобретение знаний напрямую связано со 
способностью приобретать внешние знания или 
информацию о рынке. Усвоение знаний означа-
ет способность анализировать и, по сути, разби-
раться в информации, которая была приобрете-
на. Трансформация представляет собой синтез 
существующих и освоенных знаний. Эксплуата-
ция (использование) касается способности при-
менять эти знания к уже существующим возмож-
ностям [7]. 

Поскольку в общем виде измерение эколо-
гического потенциала по освоению природных 
ресурсов базируется на экономике знаний и 
возможностей, то весьма важным аспектом яв-
ляется способность применения знаний и опы-
та, рассматриваемая как совокупность органи-
зационных процедур и процессов с помощью 
которых этическое предпринимательство при-
обретает, усваивает, трансформирует и исполь-
зуют знания. 

Осмысление методологического базиса эти-
ческого предпринимательства базируется на 
двух постулатах. Первый постулат заключается 
в том, что процесс освоения возможностей эти-
ческого предпринимательства является динами-
ческим, т.е. он не статичен. Поэтому использова-
ние понятия потенциала, который расценивался 
как запас знаний, а не как поток, давало бы до-
статочно ограниченные результаты при оценке 
возможностей этического предприниматель-
ства по сохранению и функционированию при-
родных систем, рациональному использованию 
всех компонентов биосферы в интересах чело-
века. К этому следует добавить, что способности 
абсорбировать информацию и навыки в первую 
очередь ориентируются на преобразование тех-
нологического  способа производства, который 
должен обеспечивать сохранность  экологиче-
ских систем и их развитие. 

Второй постулат заключается в создании но-
вых знаний. Необходимо концентрировать свое 
внимание на постоянном обучении этическому 
предпринимательству. Следует отметить, что 
ответом на возрастающее ограничение ресур-
сов, с чем сталкивается человечество, является 
стремление к максимальному увеличению по-
тенциальной полезности природных ресурсов, 
которыми оно обладает, что в свою очередь 
требует обязательного учета экологических 
ограничений. 

Восприятие этих постулатов способно дать 
рынку практико-ориентированную информа-
цию о соблюдении этики экономических отно-
шений бизнеса с потребителями, партнерами и 
государством и стать межотраслевым стандар-
том этического предпринимательства. 
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